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Verbandsstrategie BGB Schweiz

1. Grundsatz

Das Dokument Verbandsstrategie bildet die Grundlage fiir simtliche Tatigkeiten und
Aktivititen des BGB Schweiz.

Die Strategieziele und die damit verbundenen Massnahmen werden jéhrlich auf ihre Erfillung
und Aktualitat Gberprift und bei Bedarf tiberarbeitet und erganzt.

2. Umfang und Ausrichtung

Das Engagement des BGB Schweiz umfasst das Berufsfeld Bewegung und Gesundheit
und seine grosse Angebotsvielfalt.

Die Mitglieder des BGB Schweiz arbeiten mit unterschiedlichen Bewegungsmethoden und
bilden die ganze Vielseitigkeit der Bewegungsbranche ab.

Der BGB Schweiz hat daflir sechs Fachbereiche definiert.

Bewegungs- und Fitnesstraining

BirthCare - Bewegungsangebote rund um die Geburt
Breitensport - Jugend+Sport und Erwachsenensport
Medizinische Fitness und Gesundheitscoaching
SpineCare - Bewegungsangebote rund um den Riicken
Tanz und Bewegungsgestaltung

3. Mehrwert

Der BGB Schweiz verfiigt Giber attraktive Merkmale, Positionen und Angebote.

Der BGB Schweiz ist der grésste Berufsverband in der Bewegungsbranche.

e Der BGB Schweiz ist vertreten in relevanten Organisationen der Bildungs- und
Berufspolitik, namentlich in der OdA BuG und bei den Krankenversicherern.

e Der BGB Schweiz bietet seinen Mitgliedern zahlreiche Vorteile.

4. Verbandspolitische Grundsétze (aus dem Leitbild)

Der BGB Schweiz handelt verbindlich und wertorientiert. Wir setzen uns fiir eine
zukunftsorientierte und nachhaltige Entwicklung der Bewegungsbranche ein.

Mehrwert fiir Mitglieder

Die Mitgliedschaft beim BGB Schweiz schafft spurbaren Mehrwert - durch die starke Vertretung
in der Berufspolitik, den Zugang zu Netzwerken, Weiterbildungsmaoglichkeiten, konkrete
UnterstUtzung im Berufsalltag und eine lebendige Community.

Bekanntheit und Anerkennung

Das Berufsfeld Gesundheit und Bewegung, mit seinen eidgendssischen und non-formalen
Abschlissen, ist iber die Bewegungsbranche hinaus bekannt. Die verschiedenen
Tatigkeitsfelder von Bewegungsfachpersonen werden in der Gesellschaft umfassend
wahrgenommen und geschatzt.

Etablierung von Bewegung im Gesundheitswesen

Bewegung als medizinische Massnahme ist ein integraler Bestandteil des

Gesundheitssystems. Qualifizierte Bewegungsfachpersonen sind als Expertinnen und
Experten fur Bewegungs- und Gesundheitsférderung im Einzel- und Gruppensetting

B Schweiz

Wir bewegen Menschen.



allgemein anerkannt.

Attraktive Perspektiven

Bewegungsfachpersonen haben Zugang zu vielseitigen, attraktiven Arbeitsfeldern - sei es im
Angestelltenverhaltnis, in der Selbsténdigkeit oder in der Leitung eigener Unternehmen.

5. Strategische Zielsetzungen nach Bereichen

Mitgliederwesen

e Der BGB Schweiz ist der Berufsverband fiir Kursanbietende aller Bewegungsmethoden in
der ganzen Schweiz.

o Der Verband akquiriert erfolgreich neue Mitglieder und ist als Berufsverband fiir alle
Akteure in der Bewegungsbranche etabliert.

e Die Mitgliederbasis des BGB Schweiz vergrossert sich standig. Der Verband wéchst
stetig.

Dienstleistungen

e Die Dienstleistungen des BGB Schweiz zur Unterstltzung der Mitglieder sind attraktiv
und zeitgemass.

e Die Dienstleistungen des BGB Schweiz richten sich sowohl an selbstandige
Unternehmende als auch an Fachpersonen in einem Angestelltenverhaltnis.

e Der Verband ist fiir Mitglieder des BGB Schweiz die zentrale Anlaufstelle bei der
Abrechnung mit den Krankenversicherern.

Kommunikation

e Der BGB Schweiz kommuniziert kongruent zu seinem Leitbild.
e Die veroffentlichten Informationen des Verbandes sind relevant und aktuell.
e Die Kommunikationskanale werden zielorientiert und zielgruppengerecht eingesetzt.

Bildung und Politik

e Die eidgendssisch anerkannten Ausbildungen und Abschlisse im Berufsfeld
Bewegungs- und Gesundheitsférderung sind bekannt und anerkannt.

e Module und Lehrgénge fiir eidgendssische Abschliisse werden regelméssig angeboten.

e Bewegung als medizinische Massnahme ist im Gesundheitswesen und in der
Gesellschaft etabliert.

Weiterbildung und Kurswesen

e Das Weitebildungsprogramm ist ein rentabler Geschéftszweig des BGB Schweiz.

e Das BGB-Kursprogramm wird von einer Mehrheit der BGB Mitglieder regelmaéssig
genutzt.

e Auch Nicht-Mitglieder nehmen rege an Weiterbildungskursen des BGB Schweiz teil.

Qualitatsmanagement

e Der BGB Schweiz verfugt Giber ein zeitgemasses und bedarfsorientiertes System zur
regelméassigen Uberpriifung der Qualitat seiner Strukturen, Prozesse und
Dienstleistungen.

e Die Qualitdtsiberprifung des BGB Schweiz orientiert sich an definierten Werten und
Schlisselkennzahlen.

Finanzwesen

e Der BGB Schweiz verfugt tiber verlassliche und berechenbare Einnahmequellen.

e Der BGB Schweiz setzt seine finanziellen Ressourcen sorgféltig, effizient und gezielt ein.

e Der Verband besitzt ein angemessenes Finanzpolster fiir die Aufrechterhaltung des
Betriebs und Investitionen.
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Marketing und Verkauf

e Der BGB Schweiz ist als Berufsverband und Dienstleistungserbringer in der
Bewegungsbranche bekannt.
e Es bestehteine kontinuierliche Nachfrage nach Mitgliedschaft und Dienstleistungen.

Netzwerk und Partner

e Der BGB Schweiz verfugt Gber ein tragféahiges Netzwerk zur Unterstitzung der
Berufsauslbung seiner Mitglieder.

e Der BGB Schweiz unterhalt Partnerschaften, die fir beide Seiten gewinnbringend sind
und die einen konkreten Nutzen und Mehrwert bieten fir den Verband und fiir die
Mitglieder.

Verbandswesen

e Der BGB Schweiz ist der grosste Berufsverband der Bewegungsbranche und kann auf
eine loyale Mitgliederbasis zahlen.
e Die Mitgliedschaft beim BGB Schweiz wird als Mehrwert betrachtet.

Personalwesen und Verbandsorganisation

e Die Strukturen und Prozesse des Verbandes ermdglichen den Mitgliedern des
Vorstandes und der Geschaftsstelle effizientes und erfillendes Arbeiten.

e Die Strukturen und Prozesse des Verbandes garantieren allen Mitarbeitenden eine
sichere Arbeitsumgebung und ein wertschatzendes Arbeitsklima.

Infrastruktur

e Der BGB Schweiz verfugt Giber angemessene Geschéftsraumlichkeiten.
e Der Verband arbeitet mit einer zeitgeméassen Infrastruktur.

6. Erfolgsiiberpriifung

Der BGB Schweiz verfolgt seine Strategie erfolgreich, wenn die Mitglieder den Verband
wahrnehmen als:
e starke Stimme fur die Bewegungsbranche in bildungs- und berufspolitischen
Belangen
e guten und zuverlassigen Dienstleister
e attraktiven Weiterbildungsanbieter
e lebendige Community

Die verantwortlichen Vorstandsmitglieder und die Mitarbeitenden der Geschéftsstelle
bewirtschaften ihre jeweiligen Ressorts und Bereiche gemass dem Dokument “Bereiche und
Rollen im BGB Schweiz” und erstatten dem Vorstand bzw. den zustdndigen Personen
regelmaéssig dartber Bericht.

Die Berichterstattung zu Handen der Mitglieder Gber Erfolg und erreichte Ziele sowie
zukunftige Projekte erfolgt jéhrlich anlasslich der regularen Mitgliederversammlung mittels
eines kurzen Jahresberichts aus den jeweiligen Ressorts und Bereichen.
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